OBAVIJEST
kandidatima koji su, sudjelujuéi u Oglasu za prijam na odredeno vrijeme radi zamjene duZe
odsutne sluzbenice i radi poveéanog opsega poslova, od 15.06.2015., provjerom kroz test -
upitnik te prakti¢nog rada na osobnom rafunalu, ostvarili najmanje 4 boda

Komisija za provedbu postupka prijma u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme provesti ¢e
razgovore, s najviSe pet kandidata/kinja koji su ostvarili najbolje rezultate na pisanom
testiranju, iza 15. kolovoza 2015,

Komisija za provedbu postupka prijma
u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme




